
คําส่ังองคการสวนพฤกษศาสตร 
ท่ี  5/ ๒๕๖7 

เรื่อง  บรรจุบุคคลเขาทดลองปฏิบัติงาน 
      

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๒3 แหงพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองคการสวนพฤกษศาสตร 
พ.ศ.๒๕๓๕ และขอ ๑๓ ของขอบังคับองคการสวนพฤกษศาสตร วาดวยการกําหนดตําแหนง การบรรจุแตงตั้ง
เลื่อนข้ันเงินเดือน และการออกจากงาน พ.ศ. ๒๕๓๗  จึงใหบรรจุใหพนักงานเขาทดลองปฏิบัติงาน ดังตอไปนี้ 

1. นายบันเทิง กิจฟูเฟอง ตําแหนง นักคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ ระดับ 3 เลขท่ี
ตําแหนง 252 สังกัด งานสารสนเทศและบริหารฐานขอมูล สวนเทคโนโลยีสารสนเทศ สํานักบริหาร  โดยให
ไดรับอัตราเงินเดือน ๆ ละ 13,410 บาท 

2. นายอัต แสนสุยะ ตําแหนง นักจัดการงานท่ัวไป ระดับ 3 เลขท่ีตําแหนง 221 สังกัด   
งานผลิตและสงเสริมวิสาหกิจชุมชน สวนผลิตและพัฒนานวัตกรรม สํานักสงเสริมความรูและกิจการ
พฤกษศาสตร โดยใหไดรับอัตราเงินเดือน ๆ ละ 13,410 บาท 

3. นางสาวสุรีพร ชัยวิทยนนท ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผน ระดับ 3 เลขท่ี
ตําแหนง 244 สังกัด งานบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน สวนบริหารความเสี่ยงและพัฒนาระบบองคกร 
สํานักบริหาร  โดยใหไดรับอัตราเงินเดือน ๆ ละ 13,410 บาท  

โดยใหพนักงานดังกลาวมีกําหนดระยะเวลาทดลองงานเปนเวลา 3 เดือน และให
ผูบังคับบัญชารายงานผลการทดลองงานเสนอมาเพ่ือพิจารณาดําเนินการตอไป 

ท้ังนี้  ตั้งแตวันท่ี  5  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๖7  ถึง วันท่ี  4  พฤษภาคม  พ.ศ.  2567    

สั่ง  ณ  วันท่ี  18  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖7 
 
 
 

(นายปวิช  เฉลิมวัฒน) 
ผูอํานวยการองคการสวนพฤกษศาสตร 


